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La Reina del Carnaval Los actos del Dia
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éSabes ya cuanto vale tu casa?

Descubrelo
en menos
de 1 minuto

Ref, EVIT3TI

Casa en \/ema Llica D’Amunt - La Pine da

mo g econes B Corkine

A 4 vientos (posibilidad 2 viviendas indep), tres plantas. Planta
entrada directs, terraza delantera, cocin complets, comedor
26m: con chimenea, salida a balcén, bano completo y 3 habs, @
ind. 1dob, banardila exterior, didida 2 habitaciones. BB b
matrimonio 12m? y cocina y garaje 32m¢ para 2 vehiculos. Porche,
jardin con barbacoa y piscina

Certificacion

getica

P Banos
-2

- Habitaciones Batos
S i =2

Acogedora planta baja con terraza de un céntrico edificio de la po-

Ref, EVI1310

Piso en Venta - Montmel6 - Centro

m P B Corkine

Amplio piso con ascensor que dispone de 2 habitaciones dables
y 2 individuales (con armarios empotrados), el comedor tiene
salida al balcon, la cocina bien conservada y Un lavadero con ce-
framiento de aluminio, ademas de 2 barios completos, uno con
ducha y otro con barera. Dispone de calefaccion de gas natural
entodala vivienda.

certfcagion

e c 2

P Baos
-2

PB en Venta - Montornés - Riera Marsa
Barios

o W T BN

Planta baja 72n° acceso totalmente llano. Norte de Montornés.

‘OBRA NUEVA

-
I =

Ref, EVI1288

Planta baja en Venta - Sta. Perpétua - Centro

P o

Planta baja para entrar a vivir, espacios amplios y bien aprove-
chados decoracion moderna. Practico recibidor, 2 habitaciones
(10,40m? y 9,45m), cocina con lavadero integrado, comedor 19m?
¥ bafo con baneta hidromasaje. A/a por conductos, ventanas
Siuminio RAL 7022 doble cristl, motorizadas y con mosqulterss.
Plaza de aparcamiento con acceso directo desde ascensor.
Certificacion
Energética

king

Piso en Venta - Martorelles - Can Sunyer

abitaciones ariing
s =N

Pisoexteriory soleads, stuado a S de farmacia,piscine el puetlo,

[ Banos
-

blacién de Montmelé. Compuesta de 3 habitaciones, una suite y (05 3 habitacones (1 dob. y 2nd), amplia cocina, salén comedor ex- el parque del barrio Can Sunyer escuela "Les P
ot dos dobles con ventiador de techo y una de &llas con acceso ferior y un barto completo can plato a. Suelos de gres :en(ra Rcceso por escalers extenaremslalado en S enirods, 3 b
3 patio-terraza y c un trastero-almacén acondicionado imitacion a parquet < Iocadss en bianco. Ventsnas de tad ellas

Com avadero, 3mpl y acogedor comedor con ventlador de techo aluminjo con doble ey meraamae rstorodae aMmpl vadero, bano reformado con piato de dudhe, cocina semife:

Con acceso o cona

Certificacion
Energéica

faccion en todo el piso y acabados de primera calida
Certificacion
gélica

Planta baja en Venta - Mollet del Vallés

Baros

w " DR -

0bra nueva PARA ESTRENAR, acogecora planta b esquinera con
mucha luz natural y buenos acabados. Acceso a pie de calle, con co-
cing-comedo, atitacion doble tpo Suite, carprtera interir (ac3d

uelos son

& parquet en color gris,
e !y e e S0 ey ek

Certfica

Energética

Delegacio Mollet del Valles
Passatge Sant Miquel, 12

Local en Venta - Montmeld

Parking
= No

vabitacones g
. CH

Local comercial en el centro de Montmeld con entrada a pie de
calle. Amplio esquinero 98ms, completamente exterior, salida de
humos, 2 aseos y aire acondicionado. Ideal para posible recon-
version en vivienda de planta baja, 3 habitaciones y exterior. En
I actualidad esta alquilado y con negocio abierto como BAR-
CAFETERIA, con una renta mensual de 457€.

Certificacion

formada y amplio comedor.

Certificacion
Energélica

Ref. EV40083

Terreno en Venta - Sant Fost

T B Gy

Terreno completamente llano, en el centro de la poblacion de
sant Fost de Campsentelles en la calle Canonge Doctor Joan
Rifa. Su superficie es de 346me de los cuales 340m? son (itiles.

Dispone de orientacion este, urbano, céntrico, orientacion norte,
orientacion sur, urbanizable y orientacién oeste.

Barios Parking

Enbgenes Srenta

arias, con 830 agentes a su servicio

Delegacié Montornés del Vallés
0Onze de Setembre,

Delegaci Montmelo
Avinguda Pompeu Fabra, 3

e

08100 Mollet del Valles
T.935793333

08170 Montornés del Valles

T.93568 35 45

08160 Montmeld

1.935723073

Para calcular

o de 2 presente oferta

o5 ensercs personales cUE firan en 45 IMAGENes o son

Las superfices son ndictivas sequin Sede Electionica delCatastr. Gastos @ impuestos inherentes 3

i

T A reorn

vioxarxa AP E
molletefincasleon.com montornesefincasleon com monimelogsincssconcom | ok VIO P

registre d'agents immobil
de Catalunya  aicat

Desde 1990 a su servicio www.fincasleon.com

ris
3612
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DEFUNCION

Muere a los 92 anos
Alfredo Coronas
Nadal, practicante de
Montmelé durante
mas de veinte anos

Redaccion

| pasado miércoles 8
de febrero de 2023,

muri6  Alfredo  Coro-
nas, vecino de Montmeld,
mas conocido por muchas
generaciones como ‘el
practicante de familia de
Montmeld", equivalente hoy
en dia a la figura de la enfer-
mera o enfermero
Alfredo Coronas nacié en
Peraltilla (Huesca) en 1930,
cursé estudios de "Practi-
Medicina Menor
" en la facultad
de Medicina de Zaragoza y
en 1974 llegé a Montmeld,
donde se hizo cargo de la
plaza de practicante o en-
fermero del pueblo.
Destacd por su caracter
afable y por su profesiona-
lidad y de alguna forma él
fue el primer gran impulsor y
modernizador de las campa-
fas de salud publica familiar
en Montmelé. Segun expli-
caba José Alarcon (Centre

d’Estudios de Montmeld) en
la Revista "Mirall" de febre-
ro de 2009, D. Alfredo Coro-
nas realiz durante la déca-
da de los ochenta una serie
de charlas sobre higiene bu-
cal y alimentacién, dirigidas
a madres, padres, alumnado
y profesorado del momen-
to. La Generalitat se intere-
s6 por estas charlas y las
extendio al resto del territo-
rio como programa de "fluo-
rizacién y prevencion de la
caries en los nifios".

En 1995 se jubilé y se de-
dicé a su otra pasion: la his-
toria y la heraldica. Con su
capacidad de trabajo editd
un estudio sobre todos los
apellidos de Montmel6 exis-
tentes en ese momento con
su escudo heraldico corres-
pondiente. El estudio tiene
dos volimenes y se puede
consultar actualmente en la
Biblioteca Municipal la Grua.

Alfredo Coronas muri6
a la edad de 92 afios este
pasado miércoles 8 de fe-
brero de 2023 y fue ente-
rrado en su pueblo natal,
Peraltilla (Huesca). Desde
el Ayuntamiento queremos
rendir un homenaje por su
trabajo en el ambito de la
sanidad y por su forma de
hacer el trabajo con las fa-
milias, siempre un caracter
amable y positivo y con un
trato exquisito.

EDITORIAL

8 de marzo: Las mujeres de Montmelé

Nos vemos este 8 de marzo para celebrar los logros de las
muijeres y continuaremos luchando por la igualdad. Que este
dia nos recuerde que, aunque hay mucho por hacer, somos
capaces de crear un futuro mejor para todas las mujeres.

Mar Hernéndez
Concejala de Feminismos e Igualdad

| 8 de marzo se celebra
Een todo el mundo para

reconocer la lucha por
los derechos de las muijeres.
Es momento también para
reflexionar sobre el progreso
que se ha hecho en la igual-
dad entre hombres y mujeres,
pero sobre todo es momento
de reflexionar sobre el traba-
jo que aln queda por hacer y
sobre el hecho que, por des-
gracia, la igualdad también
tiene que ver con la parte del
mundo en la que has nacido.
A pesar de los avances signi-
ficativos de las ultimas déca-
das de la mano de gobiernos
progresistas, las mujeres to-
davia nos enfrentamos a im-
portantes desafios en nuestra
lucha por la igualdad.

Desde la brecha salarial has-
ta la violencia de género, las
mujeres continuamos enfren-
tando barreras estructura-
les que nos impiden alcanzar
nuestro pleno potencial. Pero
en lugar de quedarnos atras,
debemos seguir luchando por
esa igualdad, debemos unir-
nos en solidaridad y trabajar
juntas, hombres y mujeres, pa-
ra crear un mundo igualitario.

Los actos de este 8 de mar-
20 hemos buscado que pue-

dan ser momentos de en-
cuentro para la reflexion, pero
también para el disfrute de
estar juntas, hemos sufrido
demasiado asilamiento por
culpa del Covid. Estamos tra-
bajando ya en una de las ac-
tividades en colaboracién con
el Centre Obert, la Estacio
Jove, el Trencadis y el Casal
de la Gent Gran, un proyecto
transversal en el que quere-
mos hacer una aproximacion
a las mujeres de Montmelo,
presente, pasado y futuro:
en qué hemos trabajado, qué
hemos hecho, pero también
cudles son las aspiraciones
futuras de nuestras jovenes.

Los actos se inician el 3 de
marzo con una conferencia
“Dona, intel-ligéncia artificial i
societat digital” con la catedra-
tica de la UPC y asesora de la
Comisién Europea en ética e
Inteligentica Artificial la dra Ka-
rina Gibert. ;{Qué puede pasar
si nuestras jovenes no se incor-
poran alas carreras cientificas?
¢Puede la inteligencia artificial
convertirse en una aliada del
machismo? También el viernes
3, las mujeres del Trencadis
han preparado un cuento para
los y las peques.

El sabado 4 por la mafa-
na, “La torreta es Feminista”,
una propuesta para pasar una
mafiana divertida con dife-

rentes Masterclass de baile,
defensa personal, relajacion,
etc., pero como todo no va a
ser mover el cuerpo vamos a
empezar tomando un té y re-
flexionando sobre el papel de
la mujer musulmana en nues-
tro municipio y acabaremos
escuchando canciones de
mujeres, cantadas por muje-
res mientras disfrutamos de
un vermut fantastico.

El lunes 6 nos acompanara
la periodista cémica Ana Po-
lo, en un monélogo que pro-
mete hacernos llorar de risa.
El martes dia 7 el Casal orga-
niza una conferencia sobre “la
incontinencia urinaria”

Y acabaremos el dia 8 con
la lectura del manifiesto insti-
tucional y convirtiendo los ca-
minos escolares en espacios
igualitarios donde los y las
alumnas de 6 de primaria van
a elaborar su manifiesto del
Dia de la Muijer.

Tenemos alguna sorpresa
mas, pero ;qué fiesta seria
si os lo contamos todo aho-
ra? Asi pues, nos vemos este
mes de marzo para celebrar
los logros de las mujeres y
continuaremos luchando por
la igualdad. Que este dia nos
recuerde que, aunque hay
mucho por hacer, somos ca-
paces de crear un futuro me-
jor para todas las mujeres.

montmeloé és feminista @
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SERRANO

Blas Infante, 11
08170 Montornés del Vallés (Barcelona)
Tel. 935722186 - 93568 4998 » Fax 93 568 1192
eserrano@lcavor.com

Autombbils

A.Marin

- Servel de planxa
i pintura

- Substitucié de llunes
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de vehicles

- Vehicie de
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- Serveis de desplagament
a TV

* Recollida | entrega
del vehicle

« Pneumatics
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RESIDENCIA

Las obras de la nueva residencia
finalizaran el mes de junio

Las obras se iniciaron el 17 de enero de 2022

y finalizaran el mes de junio del 2023

Territorio

a nueva residencia para
|_ Personas Mayores de

Montmelé situada en la
calle Maragall, junto a la guar-
deria la Fireta, sustituira a la
actual residencia y centro de
Dia de Can Dotras y vera in-
crementada la cantidad de
plazas notoriamente.

El edificio contara con ca-
pacidad para 36 plazas resi-
denciales y 40 usuarios para
el Centro de Dia. Las zonas
comunes de la residencia es-
taran dimensionadas para una
futura ampliacion del edificio,
que se prevé para otros 18 re-
sidentes y también se podria
ampliar el Centro de Dia.

El edificio se adaptara a la
normativa de obligado cum-
plimiento del Departamento
de Bienestar Social para ade-
cuar a los requerimientos mi-
nimos de caracter material y
funcional. Se podra ofrecer

un servicio de hospitalizacion
sociosanitaria en todas sus
habitaciones, dando cumpli-
miento a los requisitos esta-
blecidos por el Departament
de Salut. Habra cuatro ambi-
tos bien diferenciados: el area
de administracién y recep-
cion, la zona residencial, los
espacios de servicios genera-
les e instalaciones y el centro
de dia

En planta baja estaran to-
dos los servicios generales
con facil acceso de carga y
descarga, como la cocinay la
lavanderia, asi como las insta-
laciones del edificio, y toda la
parte de administracion y di-
reccion. También habra parte
del area residencial con acce-
so, hall y recepcion y algunos
servicios como la peluqueria/
podologo, los despachos de
profesionales, farmacia y sala
de visitas. También en la plan-
ta baja se ubicara el Centro
de Dia con acceso indepen-

diente y por supuesto la zona
de jardin exterior de la Resi-
dencia

En las plantas primera y se-
gunda se concentran las zo-
nas residenciales organizadas
en cuatro areas de conviven-
cia divisibles y sus salas de
estar y comedores. También
en cada planta se encuentran
los servicios de office, almace-
nes de limpio, tolvas, control
de planta, sala de visita, etc.
Destacar también la planta 1
se ubica la fisioterapia y en la
planta 2 la sala Snozelen.

En total, la superficie cons-
truida sera de 2.064,73m2,
y el presupuesto es de
3.083.823,96€. Las obras se
iniciaron el 17 de enero de
2022 y finalizaran en el mes
de junio de 2023, después se
equipara con el mobiliario y
se realizaré el traslado de los
usuarios del actual Can Dotras
para poder empezar su funcio-
namiento en septiembre.

URBANIZACION

Las obras de la calle Jacint Verdaguer
acabaran a finales de marzo

Territorio

| proyecto de urbaniza-
E cion y transformacién

este tramo de calle de
ocho metros de ancho y se-
senta de longitud contempla
una superficie total de 549 m2
supondra una mejora radical,
ya que el tramo pasara a ser
una plataforma adaptada, au-

mentando la anchura de ace-
ras y mejorando la movilidad
de los peatones.

Pero la gran dimension de
esta actuacién radica en las
obras previas a fin de sustituir
y renovar todas las instalacio-
nes. Se colocaran nuevos po-
z0s, tubos y alcantarillas de re-
cogida de aguas y se hara una
nueva canalizacién soterrada

para las instalaciones de agua,
alumbrado, telecomunicacio-
nes y electricidad. Por ultimo,
se colocaran nuevas especies
de arbolado en alcorques

El presupuesto de la obra
es de 168.233,92€. Las
obras se inici¢ el pasado 24
de noviembre y se prevé su
finalizacion a finales de mar-
zo de 2023.

SERVICIO FUNERARIO

El nuevo Tanatorio
de Montmelo entra
en la ultima fase
de construccion

Las obras se iniciaron en febrero de 2022
y finalizaran la Ultima quincena de marzo

Territorio

| nuevo tanatorio de
E Montmel6 estard situa-

do en la calle de las Tres
Creus nim. 1, pasada la Ro-
tonda del Olivo en direccion
Montornés Nord. Esta ubica-
cion ha supuesto un reto arqui-
tectonico. Se ha buscado que
el edificio se integre en el resto
de naves industriales que lo
rodean y que al mismo tiempo
sea parte del paisaje del lecho
del rio Mogent. El edificio esta
orientado de tal modo que se
saca el maximo partido visual
del rio y su entorno verde, dan-
do acceso por un porche con
vistas al rio y la parte del hall
y su terraza un balcdn corrido
sobre el mismo.

Respecto a las caracteristi-
cas de la composicion y es-
tilo del nuevo tanatorio, des-
taca que aunque no sera un
edificio de grandes propor-
ciones, preserva su aspecto
de acabados tipicos de los
edificios publicos, en espe-
cial procurando una riqueza
de los espacios de relacion
tanto interiores como exte-
riores. Sera un edificio fun-
cional que permitira resolver

los requerimientos funciona-
les de trabajo propios de un
tanatorio.

También se han tenido en
cuenta los criterios de arqui-
tectura sostenible para ob-
tener una calificacién ener-
gética tipo A, a través de los
materiales de la fachada, con
los cristales con camara y
proteccion solar, aprovechan-
do la luz natural e incorporan-
do la domética para automa-
tizar la gestion energética.

La superficie construida
es de 388,45m2, y el presu-
puesto es de 783.329,79€.
Las obras se iniciaron en fe-
brero de 2022 y finalizaran la
Gltima quincena de marzo de
2023. El Ayuntamiento ya ha
mantenido una reunién de
trabajo con la empresa que
se encargara de la gestion del
tanatorio para esclarecer los
diferentes temas de funciona-
miento del servicio funerario a
partir del momento en que el
nuevo tanatorio de Montmel6
abra sus puertas.

Se prevé una jornada de
puertas abiertas el dia 1 de
abril para la ciudadania que
quiera conocer el nuevo
equipamiento.

Nuevo Plan de Movilidad
Mi. 15 marzo | 18 h. | G2M (C. Nou, 34)

Taller participativo para redactar el nuevo Plan.

Debatiremos sobre la movilidad a pie, en bicicleta, en
patinete, en transporte publico, en vehiculo privada
incluyendo aparcamiento.

Inscribete en: mobilitat@montmelo.cat
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feminismos

MANIIFESTO DEL 8 DE MARZO

Compromiso municipalista
por unas politicas
locales feministas

Diputacién de Barcelona

oy, 8 de marzo, Dia In-
H ternacional de las Mu-

jeres, levantamos de
nuevo nuestra voz a favor de
los derechos de las mujeres
y reforzamos nuestra lucha
feminista desde distintos te-
rritorios y municipios en to-
do el mundo. Lo levantamos
también por aquellas mujeres
de territorios donde sus dere-
chos y libertades mas basicas
estan vulneradas de manera
sistematica, como Iran, Afga-
nistan o Yemen. Y lo conti-
nuaremos haciendo hasta
que TODAS las mujeres sea-
mos libres y la igualdad real
esté alcanzada.

Hace 28 afios, a raiz de la
Declaracién y la Plataforma
de Accion de Beijing, aproba-
da en la Cuarta Conferencia
Mundial de las Muijeres, las
politicas de igualdad de gé-
nero vivieron un punto de in-
flexién que permitié, viajando
desde el terreno internacional
hasta el local, dar mayor cen-
tralidad al género en nues-
tros consistorios y cambiar
la orientacién de las politicas
revisando las estructuras que
reproducen las desigualdades
de género y el refuerzo del
empoderamiento femenino en
la toma de decisiones.

Son muchas las mujeres que
nos han precedido en la lucha
por la igualdad. Es sélo desde
el liderazgo y la praxis feminis-
ta que podremos avanzar en
la consecucion de territorios

igualitarios, sostenibles y que
pongan la vida en el centro,
mediante el disefio y puesta
en marcha de politicas publi-
cas locales transformadoras y
transversales, y en la promo-
cién de servicios inclusivos y
que fomenten la igualdad de
todas las personas.

@

Tenemos presente que los
gobiernos locales, como ad-
ministraciones méas cercanas
a la ciudadania, jugamos un
papel estratégico en la lucha
por la igualdad. Desde el mu-
nicipalismo tenemos una lar-
ga trayectoria en el impulso de
politicas locales de igualdad.

La trayectoria emprendida
por las concejalias de igual-
dad, codo con codo con otras
administraciones, entidades y

las redes de mujeres han con-
tribuido a consolidar las poli-
ticas publicas de igualdad de
género en nuestro pais, una
tarea que ha sido clave en la
construccion y la consolida-
cion de territorios feministas.

Ahora es necesario conti-
nuar consolidando el desplie-
gue de las politicas feministas
con una clara vocacién inte-
gral y transformadora, con el
objetivo de garantizar los de-
rechos de las mujeres. Esta-
mos convencidas de que este
compromiso feminista nos va
a permitir mejorar el impacto
de las politicas de igualdad de
género en nuestros municipios
y garantizar una mayor cohe-
sién y equilibrio territorial.

Queremos eliminar las des-
igualados en todos los ambi-
tos de lavida publicay privada
desde la politica, la ciencia, la
salud, los deportes, el trabajo,
los cuidados... y también en el
cambio tecnologico y la edu-
cacion en la era digital, para
conseguir la igualdad de gé-
nero y el empoderamiento de
todas las muijeres y nifias, tal
y como las Naciones Unidas
expresan en su lema por el 8
de marzo de este afio.

Por todo ello, nos afian-
zamos en nuestro compro-
miso por seguir trabajando
en la construccion de muni-
cipios feministas que avan-
cen hacia la erradicacion de
las desigualdades sociales y
econdémicas y la proteccion
de todos los derechos de las
mujeres y las nifias.

8M en Montmelo
- Actividades

Viernes 3
12 h | Sala de la Concordia
Mujer, artificial y Sociedad Digital

Charla a cargo de la catedratica Karina Gibert Oliveras.

17.30 h | Biblioteca Municipal la Grua

Les dones conten

Hora del cuento infantil a cargo del Trencadis
Org. El Trencadis i Biblioteca La Grua

Sabado 4

9.30 h | Centro Cultural la Torreta

La Torreta es feminista

Te y charla de muijeres.

Clases de rumba, danza oriental, yoga y defensa personal.

13.30 h | Centro Cultural la Torreta
Concert-vermut
A cargo de Onniria Duo.

Lunes 6

Del 6 al 18 | Museu Municipal de Montmelé

Feminismos del Feminal

Exposicion sobre la primera revista feminista en Catalunya.
Org. Museu Municipal de Montmeld

19 h | Sala de la Concordia

Monélogo con Ana Polo

Periodista y humorista, ha trabajado en varios programas de
RAC1, Catalunya Radio y TVE

Martes 7

11.30 h | Sala de la Concordia

¢Qué saber de la incontinencia urinaria?
Charla de salud, a cargo de Elisabet Farrés,
Org.Farmécia Mil-lenari i Casal de la Gent Gran.

Miércoles 8
11.30 h | Sala de la Concordia
Lectura del manifiesto Institucional

Viernes 17

18 h | Sala de la Concordia

Ciclo de Cine y Mujeres

Al final, se hara un debate sore la pelicula.
Org. ADMI

e

Mirsio Calalal i Carela Optic-Optometrisia Mm, Cal-lagsat: 4031

eptica

HORARI
de dilluns a divendres
de 9.30 a 13hide 17 a 20h
dissabtes tancat

93 572 00 81
Av. Pompeu Fabra, 2-4 - 08160 Montmeld

catafal

W
WYL

DIRECCION PLAZA EUROPA
MONTHELD
3 DORMITORIOS
2 BAROS, BALCON
TERRAZA, BEM®, ASCENSOR,
AIRE ACONDICIONADO
TRASTERD. CALEFACCION,

VEM E INFORMATE,
SIN COMPROMISO.

wew. finquesfarro.com

eie L

|[r 8
=)

@® finques_ferro

Mantmaeld L'amatila del Valtis
¢j Passelg Miquel Blada, 16 Pompeu Fabra, 1
- fs‘- AIVIOEOrxn ANU | 30,314,593 F30.457.603
= — (S 475,603,348 &628.884.475

SOMOS ESPECIALISTAS
EN TODA LA ZONA DEL VALLES ORIENTAL

h

W mE

214.000€ 7k
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Juventud

JOVENES TALENTOS

¢ Tienes menos de 25
anos y un talento latente?
jEsta noticia es para ti!

Abierta la convocatoria para la presentacion de candidaturas
al premio Talent JoveVO hasta el 28 de febrero

Juventud

| Consell Comarcal del
E Valles Oriental ha apro-

bado recientemente las
bases de la edicién 2022 del
premio Talent Jove VO, un
premio que pretende poner
en valor la juventud vallesana
comprometida que desarrolla
una destacada actividad en
toda la comarca o el mundo,
también pensando en nuevas
formas de incentivar y moti-
var a los jévenes con un re-
conocimiento merecido.

El premio Talent Jove VO
estd dirigido a jovenes de
menos de 25 afos, sin nin-
gun tipo de restriccion en
cuanto al ambito (deportivo,
musical, emprendeduria, en-
sefianza, voluntariado, acti-
vismo...) y el premio consis-
te en una figura elaborada
por la artista vallesana Roser
Nadal y el reconocimiento en
el acto publico que, de for-
ma anual, organiza Premsa
de Osona SA en el marco del
premio Vallesa de I'Any.

Las bases del premio es-
tablecen que deben ser los
ayuntamientos comarca-
les quienes proponen uno
o méaximo dos candidatos o
candidatas al premio en re-
presentacion de los muni-
cipios y es por eso que el
Ayuntamiento de Montmeld
abre una convocatoria que

permita escoger de forma
plural y en igualdad de opor-
tunidades a los jévenes can-
didatos representantes de
Montmel6.

La presentacion de solici-
tudes estaré activa entre el 8
y el 28 de febrero por medio
de un formulario digital dis-
ponible en la web del ayun-
tamiento y las personas, can-
didatas tendran que aportar
sus datos personales, asi co-
mo una fotografia y uno do-
cumento con los méritos en
relacién con el &mbito o sec-

tor en el que destaca su ta-
lento.

Una vez cerrado el perio-
do de presentacion de soli-
citudes, un jurado formado
por varias personas, entre
ellas un representante esco-
gido por el Consell de Poble
y un representante politico
de cada grupo municipal con
representaciéon en el Pleno
Municipal de Montmeld; pro-
cederd a la valoracién de las
candidaturas ya la eleccion
de los representantes en el
premio Talent Jove VO 2022.

ENT

SJOVEVO

ssw\aha Joua

i)

PROCESO PARTICIPATIVO

Semana Joven
de Montmelod

Este afo, entre el 28 de marzo y el 2
de abril se ha previsto la programacion
de una semana llena de actividades
dedicadas a la juventud de Montmeld

Juventud
esde principios de fe-
brero esta en marcha un
proceso  participativo

que tiene por objetivo recoger
ideas, opiniones y propuestas
que permitan programar ac-
tividades y eventos surgidos
de los intereses del colectivo
joven del municipio y de esta
forma configurar una Semana
Joven en Montmel6.

El pasado 27 de enero, las
dinamizadoras de la Estacio
Jove realizaron una primera
presentacion de la propues-
ta de La Semana Joven de
Montmel6 en el Instituto, en
el marco del PIDCES (Pun-
tos de Informacion y Dina-
mizacién en los Centros de
Educacion Secundaria) que
llevan a cabo todos los vier-
nes. Seguidamente, la pri-
mera semana de febrero se
prepar6 un ‘pasa-clases"
para informar con detalle al
alumnado de todas las aulas
y se repartieron los boletos
para recoger propuestas y

depositarlas en las urnas.

Asi pues, el proceso partici-
pativo se ha prolongado has-
ta el 17 de febrero, con dos
urnas situadas en el instituto
y en la Estacié Jove. Por otro
lado, también se ha habilita-
do un formulario teleméatico
para que todo el mundo pue-
da decir la suya y llegar asi
a més integrantes del colec-
tivo. A lo largo de la primera
semana de recogida de pro-
puestas ha habido una bue-
na participacion, recogiendo
mas de 250 boletos.

Con la recopilacién de
propuestas que se obten-
gan, el viernes 24 de febrero
la Estacid Jove acogera una
asamblea joven que acabara
por debatir y definir las pro-
puestas y actividades que
formaran parte de la Setma-
na Jove 2023. Invitamos a
todas las personas jovenes
entre 12 y 29 afios en parti-
cipar. Mas informacién a tra-
vés del correo estaciojove@
montmelo.cat o bien en el
teléfono 935 720 299.
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P
gestién
IMPUESTOS Y TASAS
Calendario fiscal 2023 El Pleno aprueba
CONCEPTO TRIBUTARIO FECHAS LIMITE PAGO u n ca m b i o de
NO DOMICILIADO S| DOMICILIADO f. I I
Impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica 06/06/2023 01/06/2023 I e Sta o ca p‘
Impuesto sobre bienes inmuebles 1a fraccié 05/07/2023 02/05/2023 este 2023
2a fraccié 03/11/2023 03/07/2023
3a fraccié 01/09/2023
4a fraccié 02/11/2023
Impuesto sobre bienes inmuebles especiales 05/07/2023 03/07/2023 0:
Impuesto sobre bienes inmuebles rusticos 03/11/2023 02/11/2023 ) Propuso
Impuesto sobre bienes inmuebles risticos construidos 03/11/2023 02/11/2023
segunda
Impuesto sobre actividades econémicas 15/11/2023 02/11/2023 =
decir, los dias 29 de mayo y 30 de junio.
Tasa suministro de agua 1r trimestre 26/05/2023 03/04/2023 Dado que las Elecciones Municipales son el
2n trimestre 25/08/2023 03/07/2023 f fie.. .
Srtrimestre  24/11/2023 02/10/2023 Cominao 28 deliga) o o Eie BT el
dttrimestre  26/02/2024 02/01/2024 escogido como fiesta local, el lunes S de
1un|0'§e Propuso un cambio de fi estas locales.
Tasa gestion de residuos domésticos 1a fraccid 02/08/2023 01/06/2023 (™2 ues, las fiestas |oca|es en |-_
2a fraccid 05/12/2023 01/08/2023 =
3a fraccié 02/10/2023
4a fraccié 01/12/2023
Tasa gestion de residuos comerciales 03/11/2023 02/11/2023
Tasa Cementerio municipal 05/07/2023 03/07/2023
Tasa entrada de vehiculos - Gual 18/08/2023 01/08/2023

sesees

.

.o

Fem cami plegats?

Si vols venir a dir la
teva, comentar els teus
neguits sobre qiiestions de
poble o fer aportacions
per la millora de Montmelé
ens veiem tots els
dimarts de 19.30 a
20.30 hores

carrer major, 51
Local dins del bulevard

www.femmontmelo.cat fem@femmontmelo.cat @ , @femmontmelo

MONTMELO
e
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cooperacion i conmemoracion

INTERNACIONAL

Montmelé destina 3.000 € para ayuda
humanitaria a los afectados por los
terremotos de Kurdistan, Turquia y Siria

El Ayuntamiento y la Sectorial de Cooperacion del Consell
de Poble hemos querido sumarnos a la campana de
emergencia abierta por el Fons Catala de Cooperacio

,

Cooperacién

arios terremotos sa-
\/cudieron el sur de Tur-

quia, Siria y Kurdistan
a primera hora de la mafiana
del 6 de febrero. Hasta aho-
ra, se han registrado mas de
45.000 victimas mortales,
cientos de miles de heridos y
numerosos dafos materiales.
Cientos de miles de personas
se han quedado sin hogar en
pleno invierno, la zona sufre
una epidemia de colera y las
autoridades temen que el
numero de victimas siga au-
mentando, mientras van rea-
lizando labores de rescate.

El epicentro ha tenido lugar
en las provincias de Ekinozu
y Kahramanmaras y ha afec-
tado a un area de unos 400
km alrededor, que incluye

" "
-

grandes ciudades de Turquia
y el Kurdistan como Gazian-
tep, Adana, Hatay, Diyarba-
kir donde viven cerca de 12
millones de personas, de las
que mas de dos millones son
personas refugiadas sirias. El
terremoto también ha afecta-
do al noroeste de Siria.

Cabe destacar que esta
nueva emergencia se pro-
duce en unos territorios cas-
tigados por la guerra y las
agresiones militares en las
que hay millones de per-
sonas en situacion de des-
plazamientos forzados con
grandes necesidades huma-
nitarias y con tendencia clara
a agravarse. Turquia acoge a
unos 3,6 millones de refugia-
dos sirios, la mayoria de los
cuales viven en la zona afec-
tada. En Siria, los campos de

refugiados palestinos tam-
bién se han visto gravemente
afectados.

Desde el Ayuntamiento
de Montmelé y la Sectorial
de Cooperacion del Con-
sell de Poble hemos queri-
do sumarnos a la campafa
de emergencia abierta por el
Fons Catala de Cooperacid
con la donacién de 3.000 €
que iran destinados a ayu-
dar a los afectados, refugia-
dos, desplazados y victimas
de esta catastrofe que ha
afectado a méas de un millén
de personas. Si tu también
quieres colaborar, en la web
Fons Catala de Cooperacid
encontrard las instrucciones
para hacerlo a través de esta
campafia de emergencia por
el terremoto en Kurdistan,
Siria y Turquia.

COMARCAL

Montmelo6 da
viveres a los
comités de huelga
de Amazon y Towa
de Martorelles

Todas las fuerzas politicas representadas
en el Pleno del Ayuntamiento han

hecho entrega a los comités de huelga
de ambas empresas de viveres por

un importe de mas de 500 €

Cooperacién

principios de este mes
Ade febrero, se realizé

una compra valorada
en mas de 500 € de produc-
tos de alimentacion que fue-
ron entregados a los comités
de huelga de las empresas
de Amazon y Towa de Mar-
torelles para poder afrontar
las largas y duras jornadas
de huelga.

A finales de enero, los tra-
bajadores de la planta de
Towa, multinacional farma-
céutica, convocaron huel-

ga indefinida. Tras 8 dias
de paro, los trabajadores

de Towa desconvocaron la
huelga el pasado dia 9 de
febrero después de haber
llegado a un acuerdo con la
empresa.

El personal de la planta de
Amazon en Martorelles inicio
el miércoles 1 de febrero una
huelga para protestar por el
cierre del centro. La empre-
sa anuncié a mediados de
enero, que en marzo abrié
un nuevo centro en Zarago-
za y que debian prescindir
del de Martorelles. El cierre
del centro logistico afecta a
casi 800 personas, a los que
la empresa ofrece trasladar a
Zaragoza o Girona.

ANIVERSARIO

Viceng¢ Casals
cumple 100 anos

Redaccion

iceng Casals Casoliva,
\/vecino de Montmelo,

cumplié este pasado
21 de febrero de 2023 cien
afos. El Ayuntamiento de
Montmel6 estuvo presente
en la celebracion de esta fe-
cha tan sefialada.

El alcalde Pere Rodriguez
Visitd este pasado martes 21
de febrero al sr. Viceng Casals,
en su domicilio de la calle Pin-

tor Fortuny, con motivo de la
celebracién de su centenario.
Después de un rato de charla
con el abuelo centenario y con
los familiares del sr. Casals, se
le hizo entrega de una placa
conmemorativa.

Viceng Casals naci6 en Va-
licebre i y llegé a Montmeld
aproximadamente hace 60
afios. Es usuario del Casal de
la Gent Gran donde participa
cada dia activamente de las
actividades del centro, espe-

cialmente jugando al dominé.

Tiene dos hijos, dos nietas y
dos bisnietos y se encuentra
en un estado de salud exce-
lente. Este fin de semana ce-
lebrara con toda la familia Ca-
sals Casoliva su cumpleafios.

Actualmente es la segun-
da persona mas mayor de
Montmel6, donde se da el he-
cho de que hay otras cinco
personas con 99 afios que es-
te afio también celebraran su
centenario.
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promocién econémica

PLANES, FORMACION Y SUBVENCIONES
Ocupacion: nuevas subvenciones, mas
cursos y mas meses de contrato

Promocién Econémica

i bien la tasa de paro de
S Montmelé es compara-

tivamente mas baja que
la de meses anteriores, la pre-
cariedad laboral, el nivel de
paro estructural y la situacion
de incertidumbre que vivimos
obligan a maximizar los es-
fuerzos y las iniciativas muni-
cipales en el ambito, siempre
sensible, del empleo

Siguiendo la evolucién del
mercado de trabajo, y tratando
de adaptar al maximo las ac-
ciones que se llevan a cabo en
este sentido, desde el Depar-
tamento de Promocion Econ6-
mica se han previsto mas pro-
puestas formativas para este
afo, a la vez que mas que do-
blado la duracién de los con-
tratos del Plan de Empleo.

El  Ayuntamiento tiene
previsto un gasto de casi
140.000€ para la nueva con-
tratacion de 8 personas de
apoyo a la brigada municipal
en los ambitos de limpieza,
limpieza viaria, obras y jardi-
nerfa. La media de contrato es
de 7 meses, llegando a 8 en
el caso de limpieza viaria; se
prevé, por tanto, que los con-
tratos puedan iniciarse a prin-
cipios de abril. El 8 de marzo
es el tltimo dia de plazo para
presentarse y es imprescindi-

ble acreditar estar inscrito/a
como parado en el Servicio
de Ocupacion de Catalufa.
En las correspondientes ba-
ses de seleccion, publicadas
también en la web municipal,
se detallan los requisitos mini-
mos, asi como todos aquellos
puntos por los que se conce-
den puntos en el proceso se-
lectivo. Desde el Servicio Lo-
cal de Empleo se atiende y
asesora individualmente a to-
das las personas usuarias pa-
ra que puedan presentarse a
esta convocatoria.
Paralelamente, se ha termi-
nado ya la nueva formacion
de preparacion por el certifi-
cado de ACTIC Basico, con
todas las plazas ocupadas y
altisimas valoraciones, ha co-
menzado la siguiente, mas
corta, para ensefiar a sacar
el maximo provecho de la nu-
be (Google mail, drive, etc.),
al mismo tiempo que tam-
bién esta en marcha una nue-
va edicién del curso de SAP
Business One, que terminara
a principios de marzo.
Precisamente el proximo
mes se prevé plantear un cur-
so de Excel medio, y una nue-
va propuesta dirigida parti-
cularmente a los jévenes que
quieren trabajar en el Circuit:
un curso de 20 horas de auxi-
liar de controlador de acceso,

totalmente  subvencionado.
También pensando en el Cir-
cuit se ha previsto la realiza-
cién de formacion en limpie-
za industrial y tratamiento de
suelos y superficies, duran-
te los meses de abril y mayo,
para que las personas que la
completen tengan el maximo
de opciones de trabajar en los
Grandes Premios.

Por ultimo, pero no por ello
menos importante, ya se ha
recibido la primera solicitud de
subvencion por parte de una
empresa que ha contratado a
una persona del Servicio Lo-
cal de Empleo, después de la
correspondiente gestion de la
oferta de trabajo en el Servi-
cio. Estas subvenciones, que
este afo hace 10 afios que el
Ayuntamiento renueva y con-
cede, son una herramienta
mas para potenciar el acceso
aun trabajo a la ciudadania de
nuestro municipio que las em-
presas valoran y utilizan.

Las personas que estén in-
teresadas en recibir informa-
cion y atencién sobre cual-
quiera de estos temas de
empleo y formacién pueden
dirigirse al departamento de
Promocién Econémica del
Ayuntamiento que esta si-
tuado en las instalaciones
de la G2M, en la calle Nueva
numero 34.

VALLES ORIENTAL
El Consell Comarcal presenta el Estudio
del sector quimico en el Vallés Oriental

ccvo

| Consell Comarcal pre-
Esemé el pasado 16 de
febrero en la Sala de la
Concordia de Montmel6 el
“Estudio del Sector Quimi-
co en el Vallés Oriental” y la
marca territorial PAEVOR, dos
proyectos estratégicos.
La marca territorial PAE VOR

(Poligonos de Actividad Eco-
némica del Valles Oriental) es
la accion prioritaria del Plan
de marketing territorial pa-
ra la promocién industrial del
Vallés Oriental, y el “Estudio
del Sector Quimico en el Va-
liés Oriental” se convierte en
el andlisis que necesitaba la
comarca “para acreditar con
datos que la necesidad expre-

sada hace 3 o 4 afos de dis-
poner de un centro de forma-
cion profesional en materia de
Quimica esta basada en datos
objetivos y nos ayuda a con-
cluir y documentar que ésta es
la direccién que hemos de to-
mar y ésta es la necesidad re-
al y efectiva del territorio” se-
gun palabras del alcalde de
Montmelo, Pere Rodriguez.

Tallers Serrat Font, S.L.

Reparacio de I’Automobil
Mecanica - Planxa - Pintura

C/ 1er de Maig, 2 - Tel. 93 572 06 85 - Mobil 635 636 121
08160 MONTMELQ - tserratfont@sf-inter.net

—

Pablo Arias Arias de Saavedra
ODONTOLOGO

Riu Mogent, 17 - 08170 MONTORNES DEL VALLES
Tel. 93 568 44 07 - Fax 93 568 44 07

QUIERES ANUNCIARTE
EN MONTMELO?

CRONICA DE MONTMELO
es tu publicacion!

Emooo
it

dbcoop

' i ¥ Buzoneada
Q ¥ | entodala
€ _¢ localidad

Explica’ns el teu projecte
i buscarem la millor solucio

c Sant Lluls 11 - 08012 Vila de Gracia
93 24201 99 « db@dbcoop.cat
www.dbcoop.cat
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Infancia

PARTICIPACION

Un paso mas
para la creacion
del Consell

d’Infants

Abrimos buzén de participacion
para la ciudadania. Haznos llegar
tu opinién a través del correo
consellinfants@montmelo.cat

Infancia

| pasado octubre, los
E nifios de 4° y 5° de las

escuelas Sant Jordi y
Pau Casals de Montmeld
realizaron el primer taller de
conocimiento  del Consell
d’Infants de Montmeld. Este
fue el pistoletazo de salida
a la creacion de este conse-
jo municipal que tiene como
Unicos protagonistas a los ni-
fios y nifias del municipio.

La puesta en comin de los
resultados de estos talleres,
asi como la celebracion abier-
ta del Dia Internacional de los
Derechos de la Infancia, fue-
ron los actos que cerraron la
primera fase del proyecto.

La préxima fase en el pro-
yecto de creacion del Consell
d’Infants de Montmeld, que
cuenta con el asesoramien-
to técnico de los Servicios
Educativos de la Diputacion
de Barcelona, pasa por la
creacién de una comision de
seguimiento para la elabora-
cién del Reglamento de es-
te nuevo consejo en la que el
ayuntamiento esta trabajan-
do, asf como en la definicion
del marco de referencia que
debe acoger el reglamento.

En todo este proceso,
la ciudadania de Montme-
16 puede enviar sus suge-
rencias y opiniones a través
del correo consellinfants@
montmelo.cat

PREVENCION

Se crea la comision de trabajo
y seguimiento del futuro Plan
Local de Prevencién y Atencién
al Absentismo Escolar

LLa comision estara formada por representantes de los centros
educativos de primaria y secundaria, del departamento de
Educacion de la Diputacion, de los Servicios Territoriales de
Educacion de la Generalitat y personal técnico de Servicios
Sociales, Juventud y Educacion del Ayuntamiento.

Promocion Econémica

| Ayuntamiento de
EMontme\é, con el apoyo

técnico de la Diputacion
de Barcelona, ha puesto en
marcha el proceso de elabo-
racion del que sera el Plan
Local de Prevencion y Aten-
cion al Absentismo Escolar,
un documento estratégico
que tiene por objetivo reali-
zar una diagnosis y definir el
circuito de prevencion, de-
teccion e intervencion ante
las situaciones de absentis-
mo que pueden afectar a los
diferentes centros escolares
del municipio.

El pasado 14 de febrero
se celebrd el encuentro pa-
ra la creacién de la comision
de trabajo y seguimiento del
Plan Local de Prevencion y
Atencién al Absentismo Es-
colar, que esta formado por
las directoras de los dos cen-
tros de educacién primaria
del municipio, el director del
Instituto de Montmel, la ins-
pectora de educacion territo-
rial y las técnicas municipa-
les de los departamentos de
Educacién, Servicios Socia-
les y Juventud con sus res-
pectivas concejalias. La reu-
nién conté también, con la
participacion del concejal de

educacion, Lluis Esteban y la
concejala de Servicios So-
ciales, Mar Hernandez; asi
como con la presencia del al-
calde Pere Rodriguez.

Entre las propuestas y te-
mas tratados, todos los agen-
tes educativos implicados
coinciden en la importancia
de tener un marco de refe-
rencia compartido con el que
unir esfuerzos y recursos pa-
ra abordar el absentismo es-
colar y, sobre todo, preve-
nir y actuar en los contextos
educativos para garantizar la
igualdad de oportunidades y
la calidad educativa entre los
nifios y jévenes del municipio.

e eeccsecessseecsssecesssecsssseessseccessseessseeessseesssseessseeeessseesssecessssesssseessseccssssetsssccesssscsssseessss s

GSIS RESTAURANT
GRAMNJA SC)I._DEVILA

GRUP SERVES INICIATIVA S

foruua part ot use

manou:NG
GIU\TUIT

ENVOLTADA DE NATURA
ESMORZARS, MENU DIARI,
;ATF_RING. TERRASSA,
MENUS ESPECIALS PER A GRUPS
| CELEBRACIONS
Per a més informacid | reserves
935 740 394
granja@gsiscat.org
Cami de la Granja, sn,

08130 Santa Perpétua de Mogoda
Www, gsisrestaurantgranjasoldevila.org

OO QEscola
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opinién

CONCURSO

Este Sant

Jordi vuelve el
concurso literario
Escriu-Mo

Por cuarto afio consecutivo se convoca
el premio literario de relatos cortos
Escriu-Mo, que se inicié en 2020

araiz de la pandemia y que ahora

ya se ha consolidado como una de

las actividades mas destacadas de

la Diada del libro en Montmeld

Oficina de Catala

| é4rea de Cultura del
E Ayuntamiento, junto con

la Oficina de Catalan y
Omnium Montmelo, quere-
mos invitarte un afio méas a
participar en el concurso li-
terario Escriu-Mé. Este es el
cuarto afio que se organiza
el concurso de relatos bre-
ves con el objetivo de que las
personas lectoras habituales,
se conviertan por un instante
en escritoras y escritores de
un cuento corto.

Este afio es de tematica li-
bre y te animamos a crear tu
propio relato entre 1 a 3 pa-
ginas. Los relatos deben ser
inéditos y escritos en lengua
catalana. Del 22 de febre-
ro hasta el 23 de abril tienes
tiempo para pensar, imagi-
nar, crear y redactar tu rela-
to y enviarlo con un seudé-
nimo inédito a montmelo@
cpnl.cat segun las bases del
concurso que tendrsa pron-

to en la web municipal www.
montmelo.cat

Es un concurso dirigido a
todo tipo de publico, por lo
que se han establecido cua-
tro categorias por edad: ca-
tegoria A de 6 a 8 afos, ca-
tegoria B de 9 a 11 afos,
categoria C de 12 a 16 afios
y la categoria D mayores de
16 afios. Los premios que se
otorgaran serén lotes de pro-
ductos culturales y vales de
compra.

El objetivo de este con-
curso es dar a todo el mun-
do la posibilidad de escribir y
transmitir a través de un rela-
to, de una historia inventada,
de un tema que te apasione,
de unos hechos que te hayan
marcado, de un recuerdo vi-
vido, lo que te apetezca. Hay
tantas cosas que decir y po-
der explicarlas a través del
concurso es una buena he-
rramienta para conocer que
"Montmelé es cultura" y tam-
bién es literatura.

ESCOLARIZACION
Jornadas

de puertas
abiertas en
las escuelas
de Montmelé

Redaccion

ontmel6 es una buena
opcion para realizar
sus estudios. Actual-

mente cuenta con dos cen-
tros de primaria, un instituto
de Secundaria y una guar-
deria. Desde finales de fe-
brero y principios del mes de
marzo los diferentes centros

TEATRO Y ECOLOGIA

El FITKAM, vuelve por
primavera para celebrar
su 10a edicion

El Festival Infantil y Juvenil de Artes Escénicas de Montmeld
FITKAM celebrara su décimo aniversario los dias 28 y 29

de abril en Montmeld con novedades. Este afio el festival
empezara a andar el mes de marzo con el estreno en Montmeld

del “Proyecto Originaria”
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Cultura

ITKAM, con la direccién
Fam’stica de Marta Marti y

Montse Homs, quiere em-
pezar a explorar nuevas pro-
puestas creativas que generen
impacto directo en el munici-
pio mediante el arte como he-
rramienta de transformacion.
Con esta nueva inquietud, ce-
lebraremos el 10 aniversario
del festival con la implantacion
del "Proyecto Originaria", que
trabajara en colaboracién con
las escuelas de Montmeld y la
ciudadania para la regenera-
cion del espacio de la zona de
Can Cabanyes.

Originaria es un proyec-
to artistico y medioambien-
tal que se desarrolla a través
del trabajo comunitario con el
territorio. Un espacio de con-
vivencia creativa que se ge-
nerara en el municipio duran-
te los dos meses anteriores
al festival. Contempla espec-
taculos, instalaciones interac-
tivas y la biblioteca de raices.
Se trata de un proyecto inno-

publicos del municipio reali-
zaran las jornadas de puertas
abiertas para informar a las
familias que quieran inscribir
a sus nifios y jovenes en el
curso 2023-2024.

Este pasado martes dia
21 fue la jornada de puertas
abiertas del Instituto. La es-
cuela Sant Jordi abrird sus
puertas el viernes 3 de mar-

vador que busca generar con-
ciencia social y ambiental en
el municipio. A través del ar-
te, generaremos experiencias
de participacion colectiva y
transformacién social para fo-
mentar la conciencia ambien-
tal. El Proyecto Originaria, que
se estrena en Montmeld, y el
FITKAM empezaran a caminar
en marzo con una serie de ta-
lleres en las escuelas y con la
Plantada Popular de arboles a
finales del mes de marzo en la
zona de Can Cabanyes.

La compaiiia trabajara con
todos los materiales genera-
dos en estos espacios duran-
te las siguientes semanas, y
concluira el proyecto durante
la semana del festival, don-
de se desplegara el proyec-
to para toda la ciudadania y
también se representard el
espectaculo An-Ki, una ex-
periencia teatral inmersiva
sobre la deforestacion de los
bosques y las consecuencias
que conlleva a las personas.
Se recogera en formato gra-
fico todo el trabajo realizado

zode 15.30a 18,30 hylaes-
cuela Pau Casals lo hara el
sébado 4 de 10a 13 h.
Recordamos que la pre-
sentacién de solicitudes de
educacion infantil (3-6 afios)
y primaria (6-12 afos) sera
del 6 al 20 de marzo, mien-
tras que las solicitudes de
ESO (12-16 afos) se hara del
8 al 20 de marzo. Este sera

" de la companfia de teatro Ortiga.

con las escuelas, la ciuda-
dania y las entidades duran-
te los meses anteriores, que
podra verse recogido en una
carpa situada en los Jardines
del Centro Cultural la Torreta
los dias del festival.

Aparte del estreno de Ori-
ginaria, el FITKAM llenara
las calles y equipamientos
de Montmelé los dias 28 y
29 de abril con una veintena
de propuestas para todos los
gustos. Este afio, unas 200
compafifas profesionales de
artes escénicas han presen-
tado sus producciones para
mostrar su espectaculo en
el festival de este afo, cifra
que afo tras afo aumenta.
En estos momentos, la di-
reccion artistica esta finali-
zando las tareas de disefio
de la programacién con las
propuestas recibidas de las
compaiiias de artes escéni-
cas de todo el pais. El equipo
ya lleva trabajando desde ha-
ce meses en la organizacion
del evento. Estamos de cum-
pleafios, jno podéis faltar!

el paso previo a la matricula-
cién que este afio del 26 al 28
de junio, para el alumnado de
2° ciclo de educacion infan-
til, primaria y secundaria obli-
gatoria. Una vez se ha publi-
cado la lista final de alumnos
admitidos en cada centro,
comienza el periodo de ma-
triculacion de los preinscritos
con plaza asignada.



